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1 Uved

1.1 Tato smérnice je aplikaci celonarodniho programu Strategie vlady v boji proti korupci. Cilem
této strategie je zvySovani a zkvalitnéni vymahatelnosti prava, posileni efektivity fungovani Ceské
republiky a eliminace korupéniho potencialu zejména v oblasti vefejné spravy.

1.2 Korupce je obecné chapana jako zneuzivani pravomoci osobami ve vefejnych funkcich, které
sméiuje k ziskani nepatiicnych vyhod za ucelem soukromého obohaceni. NejCastéji se projevuje
uplatkafstvim. V $irsim slova smyslu pojem korupce ve vetejné spravé zahrnuje veskeré chovani
funkcionaii a zaméstnanc, které se odchyluje od formalné stanovenych a kodifikovanych povinnosti
za ucelem dosazeni soukromého finan¢niho ¢i statusového zisku prostfednictvim pravomoct, které
jim byly svéfeny. Mira korupce je dana formou statni spravy a nastavenim ekonomického, politického
a moralniho prostiedi.

1.3 Ke korupci ve Statni zkuSebn¢ strojii a.s. muze dochazet zejména u utvard, které maji
rozhodovaci pravomoci a mohou ovlivnit zejména pouziti vetejnych finan¢nich prostiedkd,
odprodeje majetku statu, zadavani a rozhodovani o vetejnych zakazkach, nebo vetejnych soutézich.
Riziko vzniku korupce miize byt u osob, které disponuji dulezitymi informacemi, jejichz funkéni
postaveni v rdmci organizace umoziuje ovlivnit rozhodovaci procesy, at’ uz v ptimé linii nadfizenosti
a podfizenosti, nebo po linii vyse postaveni v ramci hierarchie funkci a s tim spojenych kontaktt.

1.4 Protikorup¢ni opatieni jsou navrzena na zdkladé vyhodnoceni organiza¢nich zmén, postupli
a zkusenosti v Cinnostech Statni zkusSebny stroji a.s. s pfihlédnutim ke stanovenym prioritam.
Primarni odpovédnost za prevenci korupce nese zejména statutdrni organ a vedouci zaméstnanci
Statni zkuSebny stroji a.s. Proces snizovani rizika vzniku korupce zahrnuje pfedevSim tvorbu
vnitinich pfedpisii Statni zkuSebny strojl a.s.

2 Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

2.1 Hlavnim cilem je snizovat motivaci zamé&stnancii ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni. Prostiedi, v némz je odmitdno korup¢ni jednani a je zdlraziiovana ochrana majetku statu,
je jednim ze zékladnich pilifi interniho protikorup¢éniho programu. Hlavnimi néstroji pro budovani
takového prostiedi jsou osvéta, posilovani moralni integrity zaméstnanci, aktivni propagace etickych
zasad, kontrola dodrzovani etickych zasad a nastaveni diivéryhodného mechanismu pro ozndmeni
podezieni na korup¢ni jednani.

2.2 Propagace protikorup¢niho postoje vedoucimi zaméstnanci

2.2.1 Vedeni Statni zkuSebny strojli a.s. a vSichni pfedstaveni a vedouci zaméstnanci jsou povinni aktivné,
prabézné a trvale propagovat protikorupcni postoje na pracovisti.

2.2.2 Protikorupcnim postojem se vedle vlastni bezithonnosti rozumi zejména dodrzovani pravnich,
sluzebnich a internich pfedpisl, zdlraziiovani vyznamu ochrany majetku statu, zdiraziovani
dilezitosti existence a dodrzovani etickych zasad pii vykonu prace, propagace jednani odmitajiciho
korupci a diiraz na proSetfovani podezieni a na vyvozeni adekvétnich kéazenskych, disciplinarnich
ajinych opatfeni v piipadé prokazani korupcniho jedndni nebo poruseni Etického kodexu
zaméstnanct Statni zkuSebny strojil a.s.

2.2.3 Vedeni Statni zkuSebny strojt a.s. zajisti podporu boje s korupci posilovanim etického chovani,
otevienym vyjadfovanim ndzorGi zaméstnancii Statni zkuSebny stroji a.s. a upozorfiovanim
na neetické chovani. V této souvislosti klade Statni zkusebna stroji a.s. pfi plnéni tkold diraz
na ochranu majetku statu, dodrzovani nejvyssich etickych standardi, pravnich a vnitinich predpist
a podporu oznamovani podezieni na korupcni jednani, kterd jsou ¢inéna v dobré vite.

2.2.4 Vedeni Statni zkusebny stroju a.s. netoleruje korup¢ni jednani, uvniti ani navenek organizace,
a pouzije veskeré dostupné pravni prostiedky vii¢i osobam, které se tohoto jednani dopusti nebo se
0 n¢€ pokusi. Stejné tak nebude tolerovat odvetna opatieni viici oznamovateliim korup¢niho jednani.
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2.2.5 Vsichni vedouci zaméstnanci Statni zkuSebny strojii a.s. jsou pribézné a trvale povinni pfi
poradach se svymi podiizenymi zhodnocovat korupcni situaci na pracovisti a vychéazet pfitom z mapy
korup¢nich rizik, podiizené zaméstnance seznamovat s korupénimi ptipady, které se za uplynulé
obdobi na pracovisti staly, sdilet zptisob jejich feseni a disledky.

2.2.6 Vsichni vedouci zaméstnanci Statni zkuSebny strojii a.s. jsou pribézné a trvale povinni klast
diraz na proSetfovani podezieni na korupci a na vyvozeni adekvatnich disciplinarnich a jinych
opatfeni (preventivni opatfeni) v ptipad¢ prokazani korup¢niho jedndni nebo poruseni Etického
kodexu zaméstnanct Statni zkusebny stroji a.s.

2.3 Eticky kodex

Eticky kodex slouzi k propagaci cestného a etického jednani a definovani Zadouciho, resp.
nezddouciho chovani, stanovuje chovani a povinnosti zaméstnancti, které nevyplyvaji ze zakona ¢i
Z vnitinich piedpist, detailn€ji rozvadi problematické oblasti, jako jsou napt. dary, stiet z4jmul apod.
IP Eticky kodex zaméstnanct Statni zkuSebny stroju a.s. je prilohou této smérnice. VSichni vedouci
zamé&stnanci Statni zkuSebny strojl a.s. jsou priibé€zné a trvale povinni propagovat obsah Etického
kodexu podiizenym zaméstnanctiim a aktivné prosazovat a kontrolovat jeho dodrzovani, v ptipadé
zjisténého pochybeni pfijimat odpovidajici opatieni.

2.4  Vzdélavani zaméstnanci

2.4.1 Skoleni o protikorupéni problematice pro zaméstnance na viech trovnich se provadi zpravidla
Ix ro¢né.

2.4.2 Vzdélavani zaméstnancii v protikorupéni problematice se zaméfuje na vyznam ochrany
majetku statu, na vysvétlovani obsahu etického kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci,
na zvySovani povédomi o ochrané zaméstnancu, ktefi oznamili podezieni na korupci, na postupy
Statni zkuSebny strojii a.s. v piipadé potvrzeni korupéniho jednani. Skoleni musi klast diraz na
nezbytnost etického konani kazdého zaméstnance individualné a zcela zdsadni moralni postoj vuci
situacim, se kterymi se mohou v ramci svych kompetenci zaméstnanci setkat.

2.5 Systém pro oznameni podezieni na korupci

2.5.1 Vsichni vedouci zaméstnanci Statni zkuSebny stroji a.s. jsou prubézné a trvale povinni
propagovat u podfizenych zameéstnanci systém umoziujici anonymni ¢i neanonymni ozndmeni
podezieni na korupci jiného zamé&stnance ¢i tieti strany.

2.5.2 Pro podéni oznameni o podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnich uradech
v elektronické podobé¢ slouzi adresa elektronické posty korupce@mze.cz.

2.5.3 Podani vyse uvedenymi zpiisoby lze podat anonymné ¢i neanonymne.
2.6 Ochrana oznamovateli

2.6.1 Vsichni vedouci zaméstnanci Statni zkuSebny strojii a.s. jsou prubézné a trvale povinni
propagovat a zajistovat ochranu oznamovateld. Vedeni Statni zkusebny stroju a.s. zarucuje podporu
a ochranu 0sobam upozornujicim na mozné korup¢ni jednani, jeZ v dobré vife upozoriiuji na mozné
korupéni jednani ¢i jiné protipravni nebo neetické jednéni.

2.6.2 Soucasti ochrany oznamovateld je systém nestranného posuzovani jakéhokoli jednani vuci
zaméstnanci, které lze povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, Ze podal ozndmeni
0 podezieni na uskute¢néni vyse zminéného jednani. Stejn€ jsou chranéni zaméstnanci, u kterych se
v ramci posouzeni neprokaze pochybeni.
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3 Transparentnost

3.1 Zverejnovani informaci o vefejnych prostiedcich

Statni zkuSebna strojl a.s. zajist'uje transparentnost postupti a zpiistupfiovani informaci o nakladani
s vefejnymi prosttedky zaméstnancim a dal$i vefejnosti. Konkrétnim cilem je odrazovat
od korup¢niho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti odhaleni.

3.2  Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

3.2.1 Statni zkuSebna stroji a.s. zvefejnuje informace o systému rozhodovani a priibézné a trvale tyto
informace aktualizovat. Jedna se zejména o informace o struktufe (organiza¢ni schéma), vyjadiujici
vztahy podiizenosti a nadiizenosti, telefonické a emailové kontakty na vSechny zaméstnance.

3.2.2 Statni zkuSebna stroji a.s. zvefejiiuje seznamy poradcii a poradnich organti na svych
internetovych strankach. Zvetejiiuje se 1 negativni hlaSeni.

4 Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

4.1 Cilem v této oblasti je nastaveni u¢innych kontrolnich mechanismi a zajisténi efektivniho
odhalovani korupéniho jedndni a tim identifikovat oblasti se zvySenym korupnim potencidlem.
Statni zkuSebna stroji a.s. provétuje a posiluje existenci a funkénost kontrolnich a fidicich
mechanismi v téchto oblastech rozhodovaciho procesu, kde pii nedostatecné kvalitné nastaveném
kontrolnim a fidicim systému muize dochézet k nezadoucimu ovlivitovani vysledku rozhodnuti.

4.2 Hodnoceni korup¢nich rizik

4.2.1 Hodnoceni korup¢nich rizik obsahuje identifikaci a hodnoceni korupcnich rizik ve vSech
¢innostech Statni zkuSebny stroji a.s. a prijeti opatieni ke sniZzeni pravdépodobnosti ¢i dopadu
korupénich rizik.

4.2.2 Hodnoceni korup¢nich rizik se provadi pravidelné alespon jedenkrat za rok. Postup hodnoceni
korupénich rizik je uveden v tabulce 1.

4.2.4 Monitoring kontrolnich mechanismi odhalujicich korupci provadi pravidelné testovani
kontrolnich a fidicich mechanismt Statni zkusebny stroji a.s. z hlediska toho, jak jsou G¢inné pro
identifikaci a odhalovani korup¢niho jednéni a v ptipadé¢ potteby navrhuje posileni téchto
mechanismd.

5 Postupy pfi podezieni na korupci

5.1 Vsichni vedouci zaméstnanci jsou povinni pribézné a trvale dodrZovat postupy pii proSetiovani
podezieni na korupci. Zejména bezodkladné reagovat na podezieni na korup¢ni jednani, dikladné
analyzovat pficiny vzniku korup€niho jednani, a tak snizovat riziko vzniku korupce.

5.2 Pfi podezieni na korupci se postupuje priméiené podle NV ¢. 145/2015 Sb.
5.3 Nasledna opatieni

5.3.1 Vsichni vedouci zaméstnanci Statni zkuSebny strojti a.s. jsou povinni stanovit vhodna nasledna
opatfeni pfi podezieni na korupci, minimalizovat ztraty zptisobené korupcnim jedndnim a zabranit
vyskytu dalSiho obdobného jednéni.

5.3.2 Na zékladé€ prokazaného korup¢niho jednani jsou k jeho eliminaci pfijiméana opatieni zaméfena
zejména na oblast tpravy vnitinich pfedpisi, vyvozeni disciplindrnich sankci a feSeni vzniklych Skod.

6 Vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu

6.1 Cilem je zdokonalovat IPP Statni zkuSebny stroji a.s. a umoznit koordinaci protikorupcnich
aktivit v rdmci celé Statni zkuSebny strojt a.s.
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6.2 Shromazdéni udaji je provadéno k 31. 12. Ktomuto terminu je provadéno kazdoro¢ni
pravidelné vyhodnoceni IPP Statni zkusebny stroji a.s.

6.3 Zprava o internim protikorup¢énim programu

6.3.1 Jedna se o kazdoroc¢ni seskupeni informaci a nasledné zpracovani zpravy o plnéni IPP Statni
zkuSebny stroji a.s. a ptijatych napravnych opatienich.

6.3.2 QM piedlozi do 10.2. pfedsedovi piedstavenstva souhrnnou zpravu o plnéni IPP a navrh na jeho
ptipadnou aktualizaci, véetné ptehledu fesenych piipadii korupéniho charakteru. Obsahem zpravy je
stav implementace protikorupCnich nastrojii a plan jejich napravnych opatifeni, systém a rozsah
Skoleni, mapa/katalog korupc¢nich rizik, pocet identifikovanych podezieni na korupci a vysledky
jejich provéreni a vysledek hodnoceni uc¢innosti celého protikorupcniho programu.

6.3.3 Predseda piedstavenstva zasle souhrnnou zpravu o plnéni IPP Statni zkuSebny stroji a.s.
do 31.3. kazdého roku MZe.

6.3.4 Pokud ze zpravy o plnéni a z hodnoceni Uc¢innosti vyplynula potfeba zlepSeni IPP Statni
zkusebny stroji a.s., zajisti QM jeho piislusné Gpravy a aktualizaci. IPP Statni zkuSebny stroji a.s.
muze byt aktualizovan i na zéklad¢ jiné aktualni potteby, a to 1 v prubéhu roku.

7 Hodnoceni rizik

Pti hodnoceni korup¢nich rizik a nastaveni kontrolnich mechanismi je vyuzivano stupnice hodnoceni
rizik: Mira rizika (MR) = Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) x Vyznamnost vlivu rizika (V).

Pravdépodobost vyskytu rizika (P) Vyznamnost vlivu rizika (V)
Stupen Oznaceni Popis Stupen Oznaceni Popis
Velmi Vyskytne se skoro ., , K.HZOVG’ “?IkOV?
5 o . N 5 Velmi vyznamny situace na Urovni
pravdépodobné vzdy ,
vedeni
Pravdépodobns se Ovliviuje vnitini 1
4 Pravdépodobné P 4 Vyznamny vnéjsi chod spolecnosti,
vyskytne o . .
fesi vedouci utvart
Ovliviiuje vnéjsi a
3 Mozné Nekdy se mize 3 Stiedni vaitri provoz
vyskytnout spolecnosti, fesi
vedouci zaméstnanci
Nékdy se mize OVhVI.“fJe, zeymena
vyskytnout, ale vnitfni chod
2 Nepravdépodobné y r?/eni to, 2 Nevyznamny spole¢nosti, fesi
< . vétsinou vedouci
pravdépodobné , o
utvaru
Neovlivituje znatelné
Vyskytne se vnéj8i, ani vnitini chod
1 Vevlml , pouze ve 1 Zanedbatelny spoleczuzs'tl, V,etsmqu se
nepravdépodobné vyjimecnych nefesi na urovni
ptipadech vedoucich
zaméstnancu.
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Hodnoceni korup¢nich rizik a nastaveni kontrolnich mechanismii

Rozhodovaci Pravdépodobnost Vyzn:_lmnost Ml_ra Opatieni na eliminaci rizika
procesy vlivu rizika
Pravidla a postupy rozhodovani jsou
obecné upraveny platnym spravnim
fadem. Veskera rozhodnuti a okolnosti,
Schvalovani ¢i které k ptijmuti kazdého rozhodnuti
stanoveni 2 2 4 vedly, musi byt rovnéz v souladu
pravidel, postupti S platnym spisovym a skarta¢nim fadem
rozhodnuti zaznamenany ve spisové sluzbé. Je
dilezité dodrzovani vnitfniho
ptipominkového fizeni pii stanovovani a
zmeéné pravidel.
Vs}t]irzli(())\s]?im Zavaznéjsi stiznosti projednavat a
L posuzovat na riznych Grovnich vedeni.
neobjektivnost pfi 3 3 9 < v . L
popisovéni Odpoved’ a posouzeni stiznosti je vzdy
. , schvalovano vedoucim pracovnikem.
stiznosti
Dtsledné dodrzovat platnou legislativu.
Vytizovani zadosti Evidence podanych pisemnych zadosti o
o poskytnuti 3 3 9 poskytnuti informace.
informace Kl4st dtiraz na Gplnost a pesvéddivost
odvodnéni rozhodnuti.
Vybér, kvalifikace a ohodnoceni
zameéstnancu interniho auditu. Audit
provadét vzdy ve dvojici. Disledné
Auditni ¢innost 2 4 8 dodrzovat vnitini smérnice. Neprodlené

ptredavat zpravy o zji$ténich z auditu
manazerovi kvality, véetné podezieni na
korup¢ni jednani.

Lhuty zacinaji béZet dnem nasledujicim po dni odeslani oznameni ¢i vyzvy o zahajeni zadavaciho fizeni nebo
vyzvy k podani nabidek.
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Priloha A  Eticky kodex

opﬁwﬁnémy Sﬁlmzlmsebny slmﬂas.ajehomajotek

Ochrana dobrého jména spole¢nosti

« Statni zkuSebna stroju a.s. je spoleénost s diouholetou fradici a jnénem,
které je spojeno se zkouSenim zemédéiskych, lesnickych,
potravinafskych, zemnich a jinych strojl.

« Zaméstnanci dbaji na udrZeni dobrého jména spoleénosti a vyvaruji se
jakéhokoli jednani, které by mohlo dobré jméno spoleénosti ohrozit €i
poskodit.

« Zaméstnanci zachovavaji mi¢enlivost o skuteénostech, o nichZ se
dozvédéli pfi vykonu zaméstnani a které v zajmu spolecnosti nelze
sdélovat tfetim osobam.
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zakazniku

+  Statni zkusebna strojl a.s. sije védoma duleZitosti lidského potencialu,
nejen v podobé svych zaméstnanci, ale | svych dodavatelll a zékaznik.

«  Stétni zkugebna strojil a.s. a Jeji zaméstnanci jsou odborniky ve svém

oboru a respektuji opravnéné zajmy a poZadavky svych obchodnich
partneri.

« Vstficnost a korektni vztahy jsou zakladem obchodniho Gspéchu.

+ Dodavatele jsou vybirani s vysokou peclivosti, aby bylo dosaZeno
maximalni kvality vystupl a spokojenosti zakazniku.

+ Statni zkuSebna stroji a.s. je dr2itelem certifikatd
CSN EN ISONEC 17025:2005 a CSN EN ISONEC 17065:2013.

Zavaznost etického kodexu

+ Eticky kodex Statni zkusebny stroju a.s. je zavazny nejen pro
zaméstnance, ale jeho dodrZovani bude vyZadovano | od obchodnich
partnert Statni zkusebny strojl a.s.

+ V navaznosti na Eticky kodex Statni zkusebny stroju a.s. se pfijima
provadéci smérice k Etickému kodexu, jejimz cilem je stanovit
podrobnéjsi zasady a pravidla pro jeho dodrZzovani a zavedeni ve
gecnosti Statni zkusebny stroju a.s.




